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Servizio Civile

SEDE DOVE INDIRIZZARE LA DOMANDA:
Legacoop Umbria
Ufficio Servizio Civile
Str. S. Lucia, 8 06125 PERUGIA

Ente proponente il progetto:

LEGA NAZIONALE DELLE COOPERATIVE E MUTUE
Via A. Guattani, 9 — 00161 Roma

Tel. 06/84439327-341 / Fax 06/84439387

e.mail: servizio.civile@legacoop.coop

Sito: http://serviziocivile.legacoop.coop

Pec: serviziocivile.legacoop@ pec.it
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LEGA REGIONALE COOP. E MUTUE DELL’'UMBRIA
STR. S. LUCIA N° 8 — 06125 PERUGIA

TEL. 075/5847982 FAX 075/5848468

E mail: serviziocivile@coopserviziumbria.it

Sito: www.coopserviziumbria.it

Pec: arcsumbria@ticertifica.it

Resp.le progetto: Maria Lorena Ciurnella

Titolo del progetto:

M.E.R.L.I.N.O.
(Mediare. Educare. Relazione. Legami.
Inclusione. Nuove Opportunita.)

| Settore ed area di intervento del progetto:

DISABILI

Legacoop Progetti SCN 2015
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Servizio Civile

Il progetto di servizio civile nazionale M.E.R.L.LN.O. & rivolto all’inserimento di giovani
volontari nell’ambito dei servizi alla persona e in particolare a sostegno dell’inclusione
sociale delle persone con disabilita ospiti dei centri semi residenziali. | volontari svolgeranno
la loro attivita a fianco del personale educativo, socio assistenziale e tecnico specialistico previsto
nell’equipe di lavoro e nell'organizzazione di ogni Centro.

I Centri Socio Riabilitativi Educativi indicati nel progetto sono wubicati nel territorio della
provincia di Perugia.

Ogni Centro a cui il progetto M.E.R.L.I.N.O. si riferisce é caratterizzato, e quindi diversificato,
dalla specificita del proprio contesto sociale e territoriale in cui € collocato, dalle relazioni fra le
persone (operatori, famiglie, volontari, persone disabili, operatori dei servizi di riferimento ecc) che
a vario titolo ne sono coinvolte.

SEDI ATTUAZIONE PROGETTO

C.S.R.E “Centro Accoglienza Aldo Moro”- Gubbio
C.S.R.E “ll Germoglio” Gualdo Tadino

CSRE Arcobaleno Umbertide

CSE Altomare San Giustino

CSRE Bucaneve

| centri socio riabilitativi educativi sono servizi semiresidenziali. Ospitano utenti con diverse
disabilita e sono strutturati in attivitd socio-riabilitative in merito ai progetti personalizzati
condivise con 'lUMVD e I'equipe di lavoro dei centri.

Per attuare dei percorsi in grado di aiutare queste persone & pertanto necessario sviluppare
progetti riabilitativi sempre piu individualizzati, ponendo I'accento sulla centralita della persona. Le
attivitd promosse dal centro hanno l'obiettivo di sviluppare e potenziare competenze in un
ambiente protetto che pero poi possano essere generalizzate nei contesti di vita. Infatti i centri
prevedono attivita esterne per permettere la messa in pratica di abilita socio-relazionali, e
competenze basi di autonomie per agevolare I"abilitazione” nella vita quotidiana. Il potenziare
linclusione sociale e la partecipazione attiva nella societa permette di valorizzare le diverse
competenze delle persone disabili e sensibilizzare la comunita nell’'ottica funzionalistica della
disabilita. Lo sperimentarsi, all’esterno della strutturazione dei centri permette un miglioramento
dell’autostima delle persone con disabilita e una informazione al territorio per creare dei legami
partecipativi in alcune realta associazionistiche o piu legate al territorio.

L’obiettivo generale del progetto &, pertanto, quello di promuovere la cultura dellinclusione dei
soggetti disabili nella societa, garantendone la partecipazione alla vita sociale.

| volontari parteciperanno allo sviluppo pei progetti individuali degli utenti e della struttura a cui
saranno assegnati, mettendosi in gioco ed in questo modo arricchendo la trama di relazioni sane
che sono il presupposto per favorire lo sviluppo di competenze abilitanti all'inclusione sociale.
L’obiettivo dell'inclusione & pertanto favorito dalla co-progettazione partecipata e condivisa anche
con i volontari che prestano servizio. L'interazione di tutta I'equipe e dei servizi nel territorio
arricchiranno il ventaglio di attivitd ordinarie dei centri e permetteranno il conseguimento degli
obiettivi principali del progetto. Nello specifico I'azione concorrera:

e Creazione di maggiori opportunita che permettono agli utenti di essere inseriti in contesti
socializzanti e di vita.
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Servizio Civile

e Sperimentazione e generalizzazione della abilita apprese all’interno delle attivita dei centri,
favorendo I'integrazione con la cittadinanza e la realta territoriale.

e Creazione e rafforzamento di legami per valorizzare la promozione del disabile inteso come
persona al di la delle sue difficolta fisiche o mentali.

e Creazione e rafforzamento di reti di collaborazione e partecipazione continuative e sempre
piu solide per lo sviluppo e l'integrazione della persona con disabilita.

In questa parte riportiamo le attivitd che svolgeranno i volontari per macro categorie di
appartenenza, poiché i singoli saranno impiegati in tutte le attivita che si svolgono nelle
sedi, ovviamente in maniera coerente con il ruolo ricoperto. Allinterno delle categorie
riportate rientrano anche le attivita pitl specifiche del progetto legate ai singoli obiettivi. E
importante sottolineare che il volontario sara parte integrante dell’azione generale del
servizio. Verra rivolta particolare attenzione al tema dell'inclusione sociale, in quanto il
progetto pone l'accento sull'importanza del contesto territoriale, inteso come spazio di
esperienze per la generalizzazione dei percorsi individuali degli utenti. Questo percorso e
reso possibile creando un atteggiamento propositivo e aperto della cittadinanza, che
diventa cardine dell’'intervento in quanto interviene in forma attiva e partecipativa.

ATTIVITA’' DEL PROGETTO
Attivita di monitoraggio delle associazioni presenti sul territorio
Co-progettare le attivita esterne con le associazioni.
Organizzazione di attivita condivise con le associazioni.
Intensificare le attivita laboratoriali e produrre materiali per favorire la generalizzazione
Organizzare uscite per la generalizzazione delle abilita.
Monitoraggio della abilita e delle competenze acquisite
Migliorare le attivita laboratoriali/occupazionali con la creazione di un manuale.
Implementare i laboratori espressivi
Svolgere attivita di promozione e alla partecipazione ad eventi relativi ai laboratori espressivi
Coinvolgimento dei familiari nella diffusione del tema dell’'inclusione sociale
Incontri conviviali per promuovere la cittadinanza attiva
Individuare scuole per co-progettare interventi di sensibilizzazione sul tema della disabilita.
Progettazione e realizzazione di progetti di sensibilizzazione
Organizzare eventi aggregativi e di inclusione nel territorio
Eventi sportivi

‘Numero dei volontari da impiegare nel progetto: 6

‘ Numero posti senza vitto e alloggio: 4 ‘

‘ Numero posti con solo vitto: 2 ‘

| Numero ore di servizio dei volontari, monte ore annuo: 1400 ore annuali \

‘ Giorni di servizio a settimana dei volontari: 5 ‘
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\ Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:

Si richiede I'eventuale disponibilita a partecipare, insieme al gruppo di lavoro e gli ospiti del
centro, ai soggiorni vacanze: al mare, in montagna e in agriturismo, e la flessibilitd oraria
rispetto alle attivita. La formazione e obbligatoria, quindi, nelle giornate di formazione non é
possibile usufruire dei giorni di permesso

Il volontario sara vincolato al rispetto del segreto professionale, a non divulgare dati e
informazioni riguardati gli utenti e della cooperativa; € inoltre tenuto a mantenere una condotta
rispettosa delle persone e adeguata ai contesti di operativita.
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SEDE DOVE INDIRIZZARE LE DOMANDE: Legacoop Umbria— Str. S. Lucia, 8 - 06125 PERUGIA Tel. 075/5847982 Fax 075/5848468

Personale di riferimento; ANDREA RADICCHI e.mail: serviziocivile@coopserviziumbria.it
Pec: arcsumbria@ticertifica.it

Nominativi degli Operatori Locali di Nominativi dei Respons_abl!l Locali di Tlpolqg.la
) N. Progetto Ente Accreditati servizi
Sede di Cod. vol 9 volontari
N.gttuazione dell Comune | Indirizzo | ident. per. Telef. sede | Fax sede Cognome e Data Cod. Fisc| (V- vitto; VA-
progetto sede | e Cognome e Data Cod. Fisc. nome di nascita vitto alloggio;
Nome di nascita SVA —senza
servizi)
COOP S0¢ Bartolomeo
ASAD CENTRQ Via sette 13-06-1966 |LNCBTL66H1 L RDCNDR
sSOcCIO . Y 2 075 075- Lanucara 3E791U Radicchi
1 RinBiLmaTIvg Perugia all 94> | 3804 5270296 | 5270296 Andrea | O7/04/1978 BDOTDTE v
ED ila Perugia
EDUCATIVO
IL BUCANEVE
COOP SOC ]
ASAD CENTRQ . : : Minelli 1. — RDCNDR
Gubbio | Via Verdi 075- 075- 30-12-1964 | MNLPLAG4 | Radicchi
2 A BSI(L)IEF:,IAQF va (PG) ane 126295 | 1 | 9577006 | 9277206 Paola T60E256T Andrea 07/04/1978 78D2;D78 SVA
CAAM
Coop soc
Asad 06/01/1981 | GNGNCL81
CENTRO Umberti |.. 1 . AOBD786V o RDCNDR
3| socio de [1azzacarlg q440 329/ 075 G”"?‘g“let“ Radicchi | 710411978 p8DO7D7d  SVA
RIABILITATI (PG) Marx 5 2203851 | 9420261 Nicola Andrea 6P
VO
ARCOBALENQ
Coop Asad
centro diurno ; -04-
’ San Via . 06-04-1967 BNDLSU67 N RDCNDR
4| 5o | Giystino |dellAltomar| 16036 | 1 | 975 075 Bendini D46C74R Radicchi | 710411978 78D07D7  SVA
educativo (PG) e 19 8569849 | 8569849 Luisa Andrea 6P
Coop Asad
centro socio [N
S Gualdo Localita N RDCNDR
5| Mablavo | raging | Palazzo | 9700 O 51 | oroms1 CDerE’i‘leg 16-09-1961 | CRBDNL61 RA":dd'fg;" 07/04/1978 [8DO7D7§  SVA
GERMOGL| | (PG) |Ceccoli snc 1 P562120T 6P
o
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Servizio Civile

Criteri e modalita di selezione dei volontari:

La Legacoop Nazionale si avvarra dei criteri e delle modalita di selezione dei
volontari adottati dal sistema di selezione consegnato e verificato dallUNSC in
sede di accreditamento..

\ Ricorso a sistemi di selezione verificati in sede di accreditamento

Sl LEGACOOP NZ00662

\ Eventuali crediti formativi riconosciuti:

Il Consiglio dei Corsi di Laurea in Scienze della Professionalita Educativa e in Scienze
del’Educazione dell’'Universita degli Studi di Perugia riconoscono n° 10 crediti formativi ai
volontari che svolgeranno Servizio Civile Nazionale nel presente progetto.

\ Eventuali tirocini riconosciuti:

Il Consiglio dei Corsi di Laurea in Scienze della Professionalita Educativa e in Scienze
dell’Educazione dell’'Universita degli Studi di Perugia riconoscono attivita di tirocinio ai
volontari che svolgeranno Servizio Civile Nazionale nel presente progetto

Competenze e professionalita acquisibili dai volontari durante
I’espletamento del servizio, certificabili e validi ai fini del curriculum vitae:

La Cooperativa Asad rilascera un attestato valido ai fini del proprio curriculum di
certificazione delle competenze acquisite nella formazione generale, specifica e
aggiuntiva e nellambito delle attivita del progetto.

Legacoop Umbria rilascera a fine servizio un attestato di partecipazione comprensivo

del percorso svolto e riportando anche le ore di formazione e i relativi temi trattati.

“Aris Formazione e Ricerca Societa Cooperativa” attestera, con dichiarazione
apposita, le capacita e le competenze maturate dal giovane durante il servizio.

Formazione generale dei volontari

\ Sede di realizzazione:

Legacoop Umbria — Str. S. Lucia, 8 - Perugia
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Durata:

La durata della Formazione Generale € di 41 ore

Formazione specifica (relativa al singolo progetto) dei volontari

\ Sede di realizzazione:

Coop. Asad — Via G. Lunghi, 63 - Perugia

| Durata:

La durata della formazione specifica e: 74



